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CÓMO SURGE EL PROYECTO

• De las jornadas de reparto de alimento en la Despensa 
Solidaria y, concretamente, de las entrevistas personales con 
los usuarios, detectamos la necesidad de ofrecer herramientas 
para la búsqueda de empleo.

• De este modo surge la idea de realizar un Taller de 
Orientación Profesional que se desarrollará en las instalaciones 
de la Despensa Solidaria en la C/ Ceresm número 2  de 
Alicante.



OBJETIVO

• Ofrecer herramientas que posibiliten la búsqueda de empleo y, 
de este modo, conseguir la INSERCIÓN LABORAL.

A QUIÉN VA DIRIGIDO

• Usuarios de la Despensa Solidaria que se encuentran en 
situación de desempleo.



CUÁNDO
• El taller se impartirá 1 vez a la semana. Excepto los miércoles que 
se abre la Despensa Solidaria y es incompatible por la utilización del 
mismo local. Propuesta: MARTES

CÓMO
• Tras detectar las necesidades de los usuarios, definiremos las
actividades a realizar.
• La idea inicial es ofrecer:

•Formación en herramientas informáticas para la búsqueda de 
empleo on line.
•Formación en elaboración de Curriculum Vitae.
•Formación práctica en realización de entrevistas de empleo.
•Orientación hacia la búsqueda activa de empleo en los diversos 
medios( prensa, Internet, radio, ofertas particulares, etc). 



RECURSOS NECESARIOS

Material:
• 4 ordenadores, cedidos por Informática.
• Proyector 
• Papelógrafo o pizarra 
• Material variado ( folios y bolígrafos)

Voluntarios:
• 4 voluntarios por taller, formador principal y formadores de apoyo.



LABOR DE LOS VOLUNTARIOS

• Impartir las sesiones formativas.
• Realizar búsquedas de ofertas de empleo a través de los 
diferentes medios( prensa, Internet, radio, etc.).
• Cumplimentación de fichas de asistencia de los usuarios.
• Seguimiento de la situación de empleo.
• Recoger ofertas de empleo y ofertarlas en el tablón de 
anuncios de la Despensa Solidaria.

 Comenzar con grupo piloto de voluntarios y, según 
resultados, abrir a los voluntarios que han manifestado su 
interés en acciones de formación.



CONSEGUIMOS:
• Inserción laboral y reinserción social
• Aumentar la autoestima 
• Ayudar a salir de situación económica complicada
• Rotación de usuarios de la Despensa Solidaria y atención a nuevos 
miembros

CONTINUIDAD DEL PROYECTO: 
• Utilización del aula de formación para impartir otro tipo de talleres 
( alfabetización, autoestima, etc)
• Asegurada por el número de voluntarios interesados en tareas de 
formación y usuarios de la Despensa.  La prueba piloto arranca con 
dos grupos de formadores y dos grupos compuestos por 8 usuarios 
de la Despensa Solidaria. En estos momentos tenemos censados 23 
personas interesadas en acudir al Taller. 
• Cada 2 meses hay 30 nuevos usuarios de la Despensa.


